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Agenda

1. Představení regionální platformy EON

2. Představení nového kontaktního místa (OSS) pro energetické 

komunity

3. Klimaticko-energetické koncepce, SECAP+ 

4. Závěr a prostor na dotazy 



Závěry analýzy 
potřeb Ústeckého 
kraje v oblasti 
energetiky a klimatu



Proč jsme analýzu dělali?

Cílem bylo pochopit realitu v území:

- jak dnes obce, MAS, kraj a další aktéři téma energetiky a klimatu 

skutečně řeší,

- kde narážejí na limity,

- co jim dnes nejvíce chybí, aby byli schopni konat.

Analýza vychází z:

- rozhovorů se zástupci obcí (malé obce, města, ORP), 

- MAS a regionálních institucí,

- kraje, akademické sféry a dalších klíčových aktérů.



Klíčová zjištění z rozhovorů

1. Mnoho aktérů, nedostatečná koordinace

V kraji působí množství organizací, projektů a iniciativ, které 

se dotýkají energetiky a klimatu.

Chybí však:
- společný rámec,
- systematická koordinace.

Výsledkem je:
- roztříštěnost,
- duplicitní aktivity,
- nevyužitý potenciál spolupráce.



Klíčová zjištění z rozhovorů

2. Malé obce jako nejslabší článek systému

Největší problém se opakuje u malých obcí:

- nemají energetiky ani projektové manažery,

- nemají kapacitu sledovat výzvy, legislativu a data,

- energetika a klima jsou pro ně „další agenda navíc“.

MAS jsou často jejich jediným partnerem, ale:

- samy nemají dost kapacit,

- často jim chybí hlubší specializace v energetice a klimatu.



Klíčová zjištění z rozhovorů

3. Financování a legislativa jako překážková dráha

Aktéři opakovaně popisují:

- složité, krátkodobé a roztříštěné dotační výzvy,

- vysokou administrativní náročnost,

- legislativu orientovanou spíše na kontrolu než na podporu 

transformace.

To má dopad hlavně na malé obce, které:

- nemají kapacitu projekty připravovat,

- často se do výzev vůbec nepouští.



Klíčová zjištění z rozhovorů

4. Data existují, ale nejsou použitelná pro rozhodování

Energetická a klimatická data:

- existují (ČSÚ, MPO, MŽP, distributoři, kraj, obce),

- ale jsou rozdrobená, technická, nesrozumitelná a obtížně 

dostupná.

Chybí:

- regionální datové místo,

- kde by data byla integrovaná, interpretovaná a použitelná pro 

obce i kraj.



Klíčová zjištění z rozhovorů

5. Chybí lidé a dovednosti

Nedostatek kapacit se netýká jen obcí, ale i kraje, regionálních 

institucí, expertní sféry.

Chybí:

- energetici,

- projektoví manažeři,

- datoví analytici,

- lidé schopni facilitovat spolupráci.



Co z analýzy vyplývá

Z rozhovorů se velmi jasně opakuje několik potřeb:

- koordinace na úrovni kraje,

- praktická podpora pro malé obce,

- posílení kapacit MAS a obcí v energetice a klimatu,

- stabilnější a transparentní financování navázané na 

plány a strategie,

- společná datová a znalostní základna,

- systematické sdílení zkušeností a dobré praxe.



Regionální platforma pro podporu obcí 
Ústeckého kraje v energetickém plánování

EON



Proč EON vzniká

EON vzniká jako reakce na reálné kapacitní nedostatky a je snahou Energetického centra 

Ústeckého kraje o systematičtější podporu obcí v energetické transformaci.

Obce, zejména malé a střední:
- nemají energetiky ani projektové manažery,
- nemají kapacitu sledovat dotace, legislativu a data,
- často stojí před rozhodnutími, na která nejsou odborně připraveny.

V kraji zároveň:
- existuje mnoho aktérů, projektů a iniciativ,
- ale chybí praktická koordinace a exekuce.



Jak je EON postaven — základní 
architektura

1. Regionální platforma pro koordinaci a politiku
1. Propojuje obce, kraj, MAS, experty, akademii a průmysl,

2. jádro tvoří zástupci těchto segmentů, kteří se pravidelně setkávají,

3. ECUK koordinuje, připravuje podklady, strukturuje diskusi a zpracovává výstupy.

2. Sdílený expertní tým pro obce
1. Pomáhá zorientovat se v možnostech,

2. připravuje podklady pro rozhodování,

3. překládá dotace, data a legislativu do praktických kroků,

4. podporuje přípravu projektů.



Hlavní aktivity

1. Prakticky zaměřená setkání (2× ročně)

Každé setkání:

- má jedno jasné téma, které reflektuje aktuální situaci kraje,

- generuje konkrétní výstup, např.:

- sadu policy doporučení pro kraj i národní úroveň,

- konkrétní metodika pro starosty.



Hlavní aktivity

2. Přímá podpora obcí v praxi

- pracuje s konkrétními obcemi,

- provádí základní diagnostiku,

- pomáhá s formulací projektů,

- podporuje obce v přípravě žádostí a rozhodování.



Hlavní aktivity

3. Vzdělávací program pro 

navýšení kapacit

EON rozvíjí systematický vzdělávací program, 

který je určen pro:

- starosty a místostarosty,

- úředníky obcí,

- pracovníky MAS,

- regionální energetiky a projektové 

manažery.

Charakter programu:

- dlouhodobý (ne jednorázové semináře),

- prakticky zaměřený (práce na reálných případech a 

datech).

Typické výstupy:

- účastníci jsou schopni samostatně připravit základní 

zadání projektu,

- rozumí finanční a dotační logice opatření,

- dokážou kvalifikovaně spolupracovat s externími 

dodavateli.



Hlavní aktivity

4. Pilotní a experimentální projekty

EON ověřuje:

- nízkonákladové modely plánování,

- participativní přístupy (citizen-led planning),

- nové způsoby spolupráce mezi obcemi, MAS a experty.

Každý pilot:

- musí šetřit čas a peníze,

- musí skončit konkrétním, replikovatelným návodem,

- slouží jako základ pro další obce a regiony.



Závěr

EON:

1. Sdružuje klíčové aktéry v oblasti energetiky a klimatu (obce, kraj, MAS, experty, akademii, průmysl) 

2. Pořádá pravidelná tematická setkání zaměřená na klíčové otázky energetické transformace kraje. Setkání slouží k řízené diskusi, policy 

feedbacku, sdílení novinek a vždy směřují ke konkrétním výstupům (doporučení, metodiky, návrhy opatření).

3. Realizuje dlouhodobý vzdělávací program zaměřený na systematické posilování kapacit menších obcí a MAS, s důrazem na praktické 

dovednosti, práci s reálnými projekty a schopnost samostatné exekuce.

4. Poskytuje přímou podporu malým obcím v oblasti energeticko-klimatického plánování prostřednictvím malého expertního a 

koordinačního týmu, který pomáhá s diagnostikou, přípravou opatření, rozhodováním i projektovou přípravou.

5. Testuje inovativní a nízkonákladové přístupy k energeticko-klimatickému plánování, včetně participativních metod a zapojení občanů, 

s cílem ověřit replikovatelné modely využitelné i pro další obce a regiony.
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SECAP
Sustainable Energy and Climate Action Plan

MEK
Místní energetická koncepce

SECAP+



▪ Sdílený energetický manažer – registrovaný energetický manažer ECUK/kraje
▪ Energetický manažer – energetický manažer registrovaný
▪ Energetický specialista – podle zákona; nemusí mít školení

Žadatel musí zajistit dozor prostřednictvím sdíleného energetického 
manažera.

V případě, že v regionu nejsou služby sdíleného energetického 
manažera energetického centra kraje k dispozici, zajistí žadatel jejich plnění 
externím/interním energetickým manažerem.

Energetický specialista s oprávněním dle zákona č. 406/2000 Sb., o hospodaření energií, nebo kapacita autorizované osoby dle zákona č. 360/1992 
Sb., o výkonu povolání autorizovaných architektů a o výkonu povolání autorizovaných inženýrů a techniků činných ve výstavbě (autorizační zákon). 

SECAP+, vazba na ECUK



energetická část
▪ komplexní přístup k energetickému hospodářství
▪ důkladná analýza celého energetického hospodářství obce
▪ vede k úsporám
▪ bilance základních emisí (BEI)

adaptační část
▪ analýza rizik
▪ příprava na projevy klimatické změny

SECAP+



Účelem SECAP+ v oblasti snížení emisí je 
stanovení střednědobého cíle

55% snížení emisí do roku 2030
a dlouhodobého cíle

klimatická neutralita do roku 2050.

SECAP+

EED říká „musíš renovovat 3 % ročně“,
EPBD říká „na tento technický standard ty 
renovace mají dosáhnout“.



▪ Územní energetická koncepce

▪ Akční plán adaptace na změnu klimatu

▪ Generel zeleně / koncepce zelené infrastruktury/ 
systém sídelní zeleně (SSZ)

▪ Územní plán a regulační plány - Zásady 
územního rozvoje (akcelerační zóny), územní 
studie krajiny

▪ Pozemkové úpravy

▪ Koncepce rozvoje OZE / komunitní energetiky

▪ Krajinný plán / Plán péče o krajinu

▪ Plán hospodaření s dešťovou vodou

▪ Povodňový plán

▪ Strategie rozvoje obce/města

▪ Plán udržitelné městské mobility (SUMP)

SECAP+
konsolidace stávajících 
strategických dokumentů

územní plán



SECAP+, DOTACE
NPO č. 14/2025: Poradenství pro samosprávy – koncepční 
dokumenty v oblasti klimatu a energetiky (SECAP+)
https://www.narodniprogramzp.cz/nabidka-dotaci/detail-vyzvy/?id=165

žádost o dotaci lze podávat do 30. 9. 2026

dokumenty SECAP+ musí být zpracované do 30. 12. 2027

alokace 150 mil.

https://www.narodniprogramzp.cz/nabidka-dotaci/detail-vyzvy/?id=165
https://www.narodniprogramzp.cz/nabidka-dotaci/detail-vyzvy/?id=165
https://www.narodniprogramzp.cz/nabidka-dotaci/detail-vyzvy/?id=165
https://www.narodniprogramzp.cz/nabidka-dotaci/detail-vyzvy/?id=165
https://www.narodniprogramzp.cz/nabidka-dotaci/detail-vyzvy/?id=165


SECAP+, DOTACE
Oprávnění žadatelé

▪ obec s rozšířenou působností; 
▪ městská část a hl. město Praha; 
▪ dobrovolný svazek obcí dle zákona č. 128/2000 Sb., o obcích (obecní zřízení); 
▪ společenství obcí dle zákona č. 128/2000 Sb., o obcích (obecní zřízení); 
▪ územní samosprávný celek jako pověřený zástupce volného společenství 

obcí bez právní subjektivity; 
▪ místní akční skupina



SECAP+



SECAP+

Z výpočtu výše dotace budou vyřazeny/odečteny ty 
obce, které mají zpracované energeticko-klimatické 
dokumenty z výzev NPO č. 3/2024, EFEKT 3/2022 a 
3/2023 a NPŽP č. 8/2022 a 2/2024

▪ to jsou různě staré MEKy a právě ty původní SECAPy



Klimaticko-energetické 
koncepce, SECAP+

Zuzana Benediktová
benediktova@ecuk.cz
777 93 03 43
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